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NN 7 WaaWsN1sAEUNIS
4.2 Puginiuusnsmsumdunulvenasnsunmgniadon 10,000 AU - 453 14,812
HUSEUU Telemedicine (\Ualdusnisiiiau n.a. 65)
4.3 P1UIUATIVBINTANIUNEANTENT SN LN Ulne ey 150,000 99,779 148,570 157,895
Asunndmaden (uavew) 91999970 Thai Journal Online A9
4.4 Snnuduetungidouayulnsaiuau (Fyw) fuseuy 10,000 #1 - 1,313 13,995
pulay (515U Onsite n.A. 65 SUUSULTU Online 1.a. 66) U
4.5 Sepazvoateipassunlnsunisnevaussnegly 15 Ju Souay 85 80 83 90
7.3 HAAWSAIUYAAING (10 AATTR)
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11.2 Sununseygnayulnsaiuay (fyw) audsznia 5,000 - 2,128 11,209
NIYNTIETITOUEY 503 ayulnsmunu (fey) w.e. 2565 U0
(¥ 2566 lHszuueeulal) (Huavaw)
12. i fadun1sussngRufiRnuvdninsssy aanalusda
wAzT3usTIY (2 #2dTn)
12.1 Fosagnsrunarinisussiunssskaraulusdlaly Soway 91 90.86 91.00 91.02
NSAIUIUTRINTUY
12.2 wuuinmssuvesiiidnlsdudenteuen (M) (daede) | Josaz 90 89.50 90.24 94.91
13, frdiindudennuasuy (2 #2730)
13.1 Sauatwoanseenuheuiniandeuiinisliuinig 40 A3 12 32 51
nswnmdunulneuaznsunndmadentuguvuseulsmeua
nsunndunulneuazsnMsLnndnauNay (uea) (Tuagay)
132 SulssrsudisunFineunmdngnsssssduiiedaadn | 10,000 Au 6,015 8,574 11,190
NSUARULBIALETIIDITN (MANgATNT)
7.5 nadwsAusuusz N9y uaznsidula (10 fadia)
14. FrdiSadrunanisdifiunsdusulszana uagnstu (@ §2730)

FIBNUNANTANTUNTHAUIDIANTT (Application Report: AR) 111179 4 Waznuia 5 U w.A. 2567




A o S P P o f ¥
YoA2IIN Wniane Yoyadoundeatnioy 3 3n
2566*
NW.FA. 2564 N.A. 2565 N.A. 2566
YNIN 7 WARNWSNITANAUNIT
14.1 uselasinvaansused 100 a1u 89 91.69 140
UM
14.2 $ovazanudnsavein1siindukusussanasiesne Saway 100 98.03 99.00 100
AINTINVDINTY (SIUHNT)
14.3 swldnlasuanesssuen/Tueugyn 40 U - 30.000 50.525
14.4 Swutunemugidyainiswnmdunulnedlasunisdnass | 30 auum 10 8 50
15. A399a1un1siule (6 A2TI0)
15.1 Swuaudnsunmdunulnguaznisunmgniadon/sn. 7 uie 5 5 9
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	ภาพที่ P-2 โครงสร้างหน่วยงาน
	(7) ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย กรมฯ มีวิธีการจำแนกกลุ่มผู้ได้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยพิจารณาตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ และภารกิจตามกฎหมาย ออกเป็น 3 กลุ่ม ได้แก่ 1) งานด้านบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก (Service) 2) งานด้านการ...
	ตารางที่ P-3 ส่วนราชการหรือองค์การที่เกี่ยวข้องกันในการให้บริการหรือส่งมอบงานต่อกัน



